چارت درسي رشته كارشناسي پيوسته مديريت كسب و كار كوچك 
	نرم اول
	ترم دوم

	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز
	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز

	1
	عمومي
	زبان عمومي
	3
	ندارد
	1
	پايه
	اقتصاد خرد
	3
	ندارد

	2
	پايه
	رياضيات و كاربرد آن در مديريت 1
	3
	ندارد
	2
	پايه
	اصول حسابداري 2 
	3
	اصول حسابداري 1

	3
	عمومي
	زبان فارسي
	3
	ندارد
	3
	پايه
	آمار و كاربرد آن در مديريت 1
	3
	ندارد

	4
	پايه
	اصول حسابداري 1 
	3
	ندارد
	4
	عمومي
	تاريخ تحليلي اسلام 
	2
	ندارد

	5
	پايه
	مباني مديريت اسلامي و الگوهاي آن
	3
	ندارد
	5
	اصلي
	مباني سازمان و مديريت
	3
	ندارد

	6
	
	
	
	
	6
	پايه
	مباني كارآفريني
	3
	ندارد

	7
	
	
	
	
	7
	
	
	
	

	جمع
	
	15
	
	
	17
	

	ترم سوم
	ترم چهارم

	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز
	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز

	1
	پايه
	اقتصاد كلان
	3
	اقتصاد خرد
	1
	پايه
	حقوق بازرگاني
	3
	مباني كارآفريني

	2
	پايه 
	حسابداري صنعتي
	3
	 حسابداري 2
	2
	پايه
	روش تحقيق در مديريت 
	3
	آمار 2

	3
	اصلي
	تحقيق در عمليات
	3
	رياضيات
	3
	اصلي
	مديريت منابع انساني
	3
	مباني سازمان 

	4
	اصلي
	مديريت رفتار سازماني
	3
	مباني سازمان 
	4
	پايه
	مباني فناوري اطلاعات
	2+1
	ندارد

	5
	پايه 
	آمار و كاربرد آن در مديريت 2 
	3
	آمار 1
	5
	اصلي
	مديريت توليد و زنجيره تامين 
	3
	مباني سازمان 

	6
	عمومي
	اخلاق اسلامي
	2
	ندارد
	6
	تخصصي
	محيط كسب و كار در ايران
	3
	مباني كارآفريني

	7
	
	
	
	
	7
	عمومي 
	دانش خانواده
	2
	ندارد

	جمع
	
	17
	
	
	
	20
	



	ترم پنجم 
	ترم ششم

	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز
	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز

	1
	تخصصي
	مديريت كسب و كارهاي كوچك در ايران
	3
	مباني كارآفريني
	1
	تخصصي
	كارآفريني سازماني و اجتماعي
	3
	مباني كارآفريني

	2
	تخصصي
	مهارت هاي كارآفريني
	3
	مباني كارآفريني
	2
	اصلي
	سيستم هاي خريد و انبارداري 
	3
	تحقيق در عمليات

	3
	اصلي
	مديريت مالي
	3
	اقتصاد كلان و حسابداري 2
	3
	عمومي 
	تفسير موضوعي قرآن 
	2
	ندارد

	4
	اصلي
	بازاريابي و مديريت بازار
	3
	كلان و
 مباني سازمان
	4
	اختياري
	تحقيقات بازاريابي
	2
	بازاريابي 

	5
	عمومي
	تربيت بدني 1
	1
	ندارد
	5
	تخصصي
	زبان تخصصي
	4
	ندارد

	6
	عمومي
	انديشه اسلامي 1
	2
	ندارد
	6
	تخصصي
	كسب و كار روستايي 
	2+1
	مباني كارآفريني

	7
	اختياري
	سيستم هاي اطلاعاتي مديريت
	3
	مباني فناوري مديريت
	7
	تخصصي
	الگوهاي تصميم گيري كارآفرينامه
	3
	

	جمع
	
	18
	
	
	20
	

	ترم هفتم 
	ترم هشتم

	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز
	رديف
	نوع درس
	نام درس
	تعداد واحد
	پيش نياز

	1
	اصلي
	مديريت استراتژيك 
	3
	مباني سازمان
	1
	تخصصي
	كارآموزي
	2
	كارآفريني سازماني و مديريت كسب و كار كوچك در ايران

	2
	عمومي
	ورزش
	1
	تربيت بدني 1
	2
	تخصصي
	طراحي و تدوين طرح كسب و كار 
	2+1
	مباني كارآفريني / مديريت مالي و بازاريابي

	3
	عمومي
	انقلاب اسلامي
	2
	ندارد
	3
	عمومي
	انديشه اسلامي 2
	2
	انديشه اسلامي 1

	4
	اختياري
	بازاريابي بين الملل
	3
	بازاريابي 
	4
	تخصصي
	مديريت نوآوري
	3
	مباني كارآفريني 

	5
	تخصصي
	كسب و كار در خانه 
	2+1
	مباني كارآفريني
	5
	تخصصي
	كسب و كار الكترونيكي
	2+1 
	مباني فناوري اطلاعات و مباني كارآفريني

	6
	تخصصي
	كسب و كار در بخش خدمات
	2+1
	مباني كارآفريني
	
	
	
	
	

	7
	تخصصي
	مديريت پروژه هاي راه اندازي كسب و كار
	2+1
	كارآفريني سازماني/ مديريت كسب و كار كوچك در ايران 
	
	
	
	
	

	جمع
	
	18
	
	
	
	13
	


ساير دروس اختياري: 8 واحد درس اختياري بايد گذرانده شود. دانشجو مي تواند دروس زير را با دروس اختياري پيشنهاد شده در چارت جايگزين نمايد. 
بهره وري و تجزيه و تحليل آن در سازمان  3 واحد پيشنياز: مديريت استراتژيك
قوانين كسب و كار در كشور 2 واحد پيشنياز ندارد 
مديريت تكنولوژي        2 واحد    پيشنياز: مديريت توليد
مديريت كيفيت       3 واحد    پيشنياز: مباني سازمان و مديريت 

