
 

 مؤسسه آموزش عالی عطار

 )کارشناسی ارشد( توسعه منابع انسانیگرایش  – دولتیچارت تحصیلی رشته مدیریت 

 11شماره گروه: 

 نیمسال اول
 واحد پیشنیاز عملی -نظری نوع درس شماره درس نام درس ردیف

 2 - نظری پایه 4191136 نظریه های سازمان و مدیریت پیشرفته 1

 2 - نظری پایه 4191137 تحلیل آماری 2

 2 - نظری پایه 4191128 مدیریت استراتژیک پیشرفته 3

 2 - نظری پایه 4191428 مدیریت رفتار سازمانی پیشرفته 4

 2 - نظری جبرانی 4191126 زبان تخصصی 5

 10 جمع واحد

 

 نیمسال دوم
 واحد پیشنیاز عملی -نظری نوع درس شماره درس نام درس ردیف

 2 - نظری پایه 4191127 انسانی پیشرفته مدیریت منابع 1

 2 - نظری اصلی 4191430 نظریه های مدیریت دولتی 2

 2 - نظری اصلی 4191431 اداره امور عمومی در اسلام 3

روش شناسی پژوهشهای کیفی و آمیخته در  4
 مدیریت

 2 - نظری اصلی 4191141

 2 - نظری اصلی 4191432 ارزشیابی عملکرد دولت و سازمانهای دولتی 5

 10 جمع واحد

 

 نیمسال سوم
 واحد پیشنیاز عملی -نظری نوع درس شماره درس نام درس ردیف

 2 - نظری اصلی 4191433 حقوق اساسی سازمانهای دولتی 1

 2 - نظری تخصصی 4191434 راهبردهای مدیریت منابع انسانی 2

 2 - نظری صصیتخ 4191435 مهارت آموزی، آموزش و توسعه منابع انسانی 3

 2 - نظری تخصصی 4191436 برنامه ریزی منابع انسانی در بخش دولتی 4

 2 - نظری تخصصی 4191437 مدیریت حقوق و دستمزد 5

 10 جمع واحد

 

 نیمسال چهارم
 واحد پیشنیاز شماره درس نام درس ردیف

 4 -  4191130 پایان نامه 1

 4 جمع واحد

 
 

 واحد 4پایان نامه:                                 واحد 2دروس جبرانی:                              واحد 8دروس تخصصی:                               واحد 20دروس مشترک: 


